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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN YAHUKIMO

JL. Jend. Sudirman, Dekai - Yahukimo

PERJANJIAN KINERJA
KPU KABUPATEN YAHUKIMO
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - Abakuk Iksomon
Jabatan : Ketua KPU Kabupaten Yahukimo

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
kinerja ini. Setiap keberhasilan ataupun kegagalan dalam pencapaian target kinerja
tersebut akan menjadi tanggung jawab kami. Kami juga berjanji akan berkomitmen
dalam mewujudkan kinerja tersebut serta akan selalu memperbaiki dan meningkatkan

kinerja yang berorientasi hasil.




LAMPIRAN 1 PERJANJIAN KINERJA
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN YAHUKIMO
TABEL KINERJA

TAHUN 2026

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

)

@)

3)

“4)

Meningkatnya Kualitas
Layanan Publik KPU
Kabupaten Yahukimo yang
akuntabel dan mudah di akses.

Persentase Kepuasan Layanan
KPU Kabupaten Yahukimo kepada
publik.

90%

Terwujudnya dukungan sarana
dan prasarana KPU Kabupaten
Yahukimo yang memadai dan
mendukung kelancaran tugas
dan fungsi.

Persentase sarana dan prasarana
KPU Kabupaten Yahukimo dalam
kondisi baik dan layak.

100%

Meningkatnya akuntabilitas
kinerja KPU Kabupaten
Yahukimo dalam pelaksanaan
SAKIP.

Nilai implementasi SAKIP KPU
Kabupaten Yahukimo.

Meningkatnya akuntabilitas
pelaksanaan anggaran KPU
Kabupaten Yahukimo.

Nilai Capaian Indikator Kinerja
Pelaksanaan Anggaran (IKPA) KPU
Kabupaten Yahukimo.

92

Keterangan Program/Kegiatan/RO/KRO Pendukung Sasaran Kinerja :

1.
Z

Program Penyelenggaran Pemilihan Umum Rp.
Program Dukungan Manajemen

29,750,000,00.-

Rp. 2,759,398,000,00.-




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN YAHUKIMO

JI. Jend. Sudirman, Dekai - Y ahukimo

PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN YAHUKIMO
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Joy M. Bukorsyom
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Yahukimo
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Abakuk lksomon
Jabatan : Ketua KPU Kabupaten Yahukimo
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan memenuhi target kinerja sesuai lampiran perjanjian
kinerja ini. Setiap keberhasilan ataupun kegagalan dalam pencapaian target kinerja
tersebut akan menjadi tanggung jawab pihak pertama. Pihak kedua akan melakukan
supervisi dan pendampingan yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja, juga akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi kepada pihak pertama dalam mencapai
target kinerja sesuai dengan perjanjian kinerja ini.

Sumohai, 13 Januari 2026

PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS,

\

—

/
JOY M. BUKORSYOM



LAMPIRAN 1 PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS KPU KABUPATEN YAHUKIMO

TABEL KINERJA
TAHUN 2026

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

M

2

3

“)

Terlaksananya penyaijian informasi produk hukum
KPU kepada publik di tingkat kabupaten/kota
secara tepat, cepat, dan akurat.

Persentase penyajian informasi produk hukum
KPU secara tepat, cepat, dan akurat sesuai
ketentuan.

100%

Terlaksananya dukungan dan pemenuhan
administrasi PAW Anggota DPRD Kabupaten
Yahukimo sesuai ketentuan yang berlaku.

Jumlah permohonan administrasi PAW Anggota
DPRD Kabupaten Yahukimo yang ditindaklanjuti
dan disampaikan tepat waktu kepada KPU Provinsi
sesuai ketentuan.

100%

Terlaksananya pembayaran gaji dan tunjangan
pegawai KPU Kabupaten/Kota secara tepat waktu
sesuai ketentuan.

Persentase penyelesaikan pembayaran gaji dan
tunjangan pegawai secara tepat waktu.

100%

Terlaksananya monitoring dan evaluasi
pelaksanaan program dan anggaran KPU
Kabupaten Yahukimo secara akuntabel dan tepat
waktu.

Jumlah laporan monitoring dan evaluasi
pelaksanaan program dan anggaran yang disusun
dan disampaikan oleh KPU Kabupaten Yahukimo
secara akuntabel dan tepat waktu.

1
Laporan

Tersedianya dokumen kepegawaian pegawai KPU
Kabupaten Yahukimo yang valid dan update.

Persentase dokumen kepegawaian pegawai KPU
Kabupaten Yahukimo yang disediakan secara
valid dan update.

100%

Meningkatnya efektivitas penerapan Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah pada KPU
Kabupaten Yahukimo.

Nilai Maturitas SPIP KPU Kabupaten Yahukimo.

77

Meningkatnya kualitas tata kelola administrasi
persuratan dan pengelolaan arsip KPU Kabupaten
Yahukimo.

Persentase kualitas tata kelola administrasi
persuratan dan pengelolaan arsip KPU Kabupaten
Yahukimo.

100%

Terwujudnya pengelolaan Barang Milik Negara
KPU Kabupaten/Kota yang patuh dan tertib
berdasarkan Sistem Akuntansi Pemerintahan

Persentase pengelolaan Barang Milik Negara yang
material secara patuh dan tertib sesuai SAP

100%

Terlaksananya pendataan DPT berkelanjutan di
tingkat kabupaten bersama pihak terkait.

Jumlah pendataan DPT berkelanjutan bersama
pihak terkait.

1 Satker

Keterangan Program/Kegiatan/RO/KRO Pendukung Sasaran Kinerja :

1. Program Penyelenggaran Pemilihan Umum

2. Program Dukungan Manajemen

Rp.
Rp.

29,750,000,00.-
2,759,398,000,00.-

Sumohai, 13 Januari 2026
PIHAK PERTAMA

~
~—
JOY'M. BUKO%YOM




